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	（名　称）
	第　１条　本会は、一般社団法人日本オプトメカトロニクス協会と称する。英文では、Japan Optomechatronics Associationと表示し　略称「ＪＯＥＭ」という。
	第　２条　本会は、主たる事務所を東京都港区に置く。
	（公告の方法）
	第　３条　本会の公告は、電子公告により行う。
	２　事故その他やむを得ない事由によって前項の電子公告をすることができない場合は、官報に掲載する方法による。
	第　４条　本会は、オプトメカトロニクス（光工学、電子工学及び機械工学を融合した技術をいう。以下同じ。）に関する調査研究、工業標準化の推進、人材の育成等を行うことにより、オプトメカトロニクス産業の振興と関連産業の高度化を図り、もって国民経済の健全な発展と国民生活の向上に寄与することを目的とする。
	第　５条　本会は、前条の目的を達成するため、次の事業を行う。
	（会員の資格及び法人の構成員）
	第　６条　本会の会員は、次の２種とし、正会員をもって一般社団法人及び一般財団法人に関する法律（以下「法人法」という。）上の社員とする。
	(1) 正会員　　本会の目的に賛同して入会した法人及び団体
	(2) 賛助会員  本会の事業を賛助するため入会した法人及び団体
	（会員の資格の取得）
	第　７条　本会の会員になろうとするものは、別に定める入会申込書を会長に提出し、理事会の承認を得なければならない。
	（経費の負担）
	第　８条　前条第1項で本会の会員になることが認められた者は、別に定める入会金及び会費規程（以下「会費規程」という。）による入会金を納入しなければならない。
	２　会員は、会費規程による、会費負担義務を負う。
	（任意退会）
	第　９条　会員は、理事会において別に定める退会届を提出することにより、任意でいつでも退会することができる。
	第１０条　会員が次の各号の一に該当する場合には、社員総会において総正会員の半数以上であって、総正会員の議決権の３分２以上の議決に基づき、除名することができる。この場合、当該会員に対し、除名の決議を行う社員総会の１週間前までに、理由を付して除名をする旨の通知をするとともに、当該社員総会において、当該会員に弁明の機会を与えなければならない。
	(1) 第８条第２項の会費負担義務を督促後なお１年以上履行しなかったとき
	第１３条　本会に次の役員を置く。
	第１４条　理事及び監事は、社員総会の決議によって正会員の役職員の中から選任する。
	２　前項の規定にかかわらず、正会員の役職員以外の者を本会の理事又は監事とする必要がある場合には、理事３名以内と監事１名を社員総会の決議によって選任することができる。
	（理事の職務及び権限）
	第１５条　理事は、理事会を構成し、法令及びこの定款の定めるところにより、この法人の職務を執行する。
	第１７条　理事及び監事の任期は、選任後２年以内に終了する事業年度のうち最終のものに関する定時社員総会の終結の時までとする。ただし、再任を妨げない。
	２　補欠又は増員により選任された理事の任期は、在任理事の任期の満了時までとする。
	（役員の解任）
	第１８条　理事及び監事は、いつでも社員総会の決議によって解任することができる。
	第１９条　理事及び監事は無報酬とする。ただし、正会員の役職員以外の理事及び監事に対しては、社員総会の決議を経て、報酬を支給することができる。
	第２０条　本会に顧問８人以内をおくことができる。
	（構　成）
	第２１条　社員総会は、すべての正会員をもって構成する。
	第２２条　社員総会は、次の事項について決議する。
	第３０条　本会に理事会を置く。
	２　理事会は、すべての理事をもって構成する。
	第３１条　理事会は、次の職務を行う。
	第３７条　本会の資産は、会長が管理し、その管理の方法は理事会の決議による。
	第３８条　本会の事業年度は、毎年４月１日に始まり、翌年３月３１日に終わる。
	（事業計画及び収支予算）
	（事業報告及び決算）
	第４０条　本会の事業報告及び決算については、毎事業年度終了後、会長が次の書類を作成し、監事の監査を受けた上で、理事会の承認を受けなければならない。
	第４１条　本会は、資金の借入をしようとするときは、その事業年度の収入予算額を上限とする。
	２　借入を行う場合、理事会の決議を得るものとする。
	３　本会が重要な財産の処分又は譲受を行う場合も同様とする。
	第９章　委員会
	第４４条　本会は、事業の円滑な遂行を図るため、理事会の議決を経て、理事会の下に企画運営委員会、財務委員会等の委員会を設けることができる。
	第１０章　事務局
	（事務局）
	第４５条　本会に事務を処理するため事務局を置く。
	（委任）
	第４６条　この定款の実施に関して必要な事項は、理事会の議決を得て、会長が別に定める。
	附　則
	１．この定款は、一般社団法人及び一般財団法人に関する法律及び公益社団法人及び公益財団法人の認定等に関する法律の施行に伴う関係法律の整備等に関する法律第１２１条第１項において読み替えて準用する同法第１０６条第１項に定める一般社団法人の設立の登記の日から施行する。
	２．一般社団法人及び一般財団法人に関する法律及び公益社団法人及び公益財団法人の認定等に関する法律の施行に伴う関係法律の整備等に関する法律第１２１条第１項において読み替えて準用する同法第１０６条第１項に定める特例民法法人の解散の登記と一般法人の設立の登記を行ったときは、第３７条の規定にかかわらず、解散の登記の日の前日を事業年度の末日とし、設立の登記の日を事業年度の開始日とする。
	３．本会の最初の代表理事（会長）は岩居 文雄とする。

